VALKOMMEN TILL SUNDS KOMMUN !

Information till nyanstallda -

Hej och valkommen till Sunds kommun. Har féljer lite information som kan vara bra att veta nu nar
du borjar jobbar hos oss. Vara enheter &r lite utspridda i kommunen. Kommunkansliet ligger i Bjorby,
dagiset i Tosarby, skolan och Tallgérden i Finby.

Du hittar ocksa information pa var hemsida www.sund.ax under fliken
Kommunen/Personalinformation. Dar kan du ldsa mera om:

e Tobakspolicy i kommunen
e Personal friskvard

e Likabehandlingsplan

e Personalpolitiskt program
e Arbetarskyddsprogram

e Kollektivavtal

Anstallning och arbetsavtal.

Arbetsavtal skrivs for anstallningsférhallanden som varar langre tid dn tva veckor. | annat fall anvands
en blankett (Grunduppgifter/loneanmalan) for kortare tids anstallning.

Kom ihag att Iamna dina personuppgifter; namn, adress, personsignum, bankkonto och skattekort till
I6nerdknaren. Utan dom uppgifterna gar det inte att betala din 16n.

Tystnadsplikt.
Tystnadsplikt galler for alla anstallda i kommunen.
Timlistor och l6ner.

Din Iénerdknare heter Annika Ohman och du nar henne pé telefon 040 124 0756 eller pa epost
annika.ohman@sund.ax Léneutbetalningarna ar den 16:e i manaden (foérskott) for tillsvidare
anstéallda och den sista i manaden (efterskott) for vikarier och om man ar pa provotid. Timlistor ska
godkdnnas av forman innan de skickas till Ionerdaknaren. Korta vikariat kan betalas ut i den narmaste
I6nekérningen som kommer da godkand lista Ilamnats in till [dnerdknaren.

Arbetstid, overtid och ersattningar.

Det finns tre arbetstidssystem i kommunen. Allméan arbetstid 38,25 h/v (timmar per vecka),
periodarbete 38,25 h/v och kansliarbete 36,25 h/v. Om man jobbar deltid och hoppar in extra, sa
betalas mertid tills man kommer upp i 100%, efter det borjar det I6pa 6vertid, men, for att fa
Overtidsersattning sa behéver den vara beordrad av férman.

Kvéllsarbetet ar mellan 18 — 21, Natt 21 — 07. Lérdagen Overgar till sondag kl. 18. Helgafton ar
annandag pask, Kr himmelsfard, midsommardagen, alla helgons dag, nyarsdagen, trettondagen,
juldagen och annandag jul.

Arbetserfarenhetstillagg betalas enligt beslut. Kom ihag att Iamna in ansékan. Mera info far du fran
I6nerdknaren. Du har ocksa méjlighet att eventuellt fa individuellt tillagg, hor med din férman.
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Franvaro.

Franvaro skall godkdnnas av férman. Om du blir sjuk, anmal det genast till din forman. Efter dag tre
behover du ha ett sjukintyg. All annan franvaro skall ansokas och godkdnnas om pa forhand.

Semestern betalas ut antingen som en semesterersattning vid korta vikariat eller som

semesterpenning och semesterlon. Semesterlonen ar i stort sett samma som manadslénen, sa lange
du inte dndrat arbetstid under semesteraret. Semesterpenningen betalas i samband med juni I6nen.
Det finns ocksa majlighet att omvandla semesterpenningen till ledig tid. Hor med din férman om det.

Matpauserna ar minst en halvtimme och kaffepauserna 10 minuter. En del anstéllda ater pa arbetstid
medan andra ater pa egen tid. Hor med din férman ndrmare om mat och kaffepauser och om du har
ratt till kostférman.

Foretagshalsovard.

Foretagshalsovarden skots av Medimar och var halsovardare heter Patrice Karlsson. Kontaktuppgifter
info@medimar.ax eller per telefon 018-14404.

Arbetsolycksfall skall alltid anmalas till férman och arbetarskyddschefen.
Friskvard.

Kommunen &r ansluten till friskvard.ax https://www.alandpost.ax/foretag/friskvardax-betalsystem-

arbetsformaner .
Systemet administreras av kommundirektéren och |6nesekreteraren.
For att ta del av friskvardssystemet sa maste ett mobiltelefonnummer uppges till Ibnesekreteraren.

For att fa ta del av friskvardsbidraget sa maste du ha en ordinarie eller tillsvidare anstallning eller ha
en anstallning som pagar i minst 6 (sex manader).

Beloppet ar 400 € / ar fordelat pa 200 € / halvar. Beloppet maste nyttjas fére utgangen av varje
halvar. Belopp kan alltsa inte foras 6ver fran en period till en annan.

For deltidsanstallda pa 50 % eller mindre dr ovanstaende belopp halverade.

Om anstallningen upphor under perioden forfaller outnyttjade medel.

Formanerna far inte utnyttjas under tjanst-, sjuk-, vard- eller annan oavlonat arbets-ledighet.
Aktiviteterna far inte ske under arbetstid.

Utover friskvard.ax sa har personal i Sunds kommun ratt att kostnadsfritt utnyttja gymmet pa
branddepan.

Arbetarskydd.

Det ska finnas en parm pa din enhet, med information om arbetarskyddet. | dag finns en
arbetarskyddskommission bestaende av fem personer:

Arbetarskyddschef Andreas Johansson, kommundirektor, arbetsgivarens representant

Arbetarskyddsfullmaktige  Ronja Vordgren, narvardare, Tallgarden ESB
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1:a vice (arbetstagare) Annika Ohman, kommunkansli, |dnesekreterare

Arbetarskyddsfullmaktige  Alexandra Andersson, daghemsférestandare, tjansteméannens
representant

1:a vice (tjansteman) Anna Karlsson, larare, Sunds skola

Ovrigt Har du saker du undrar 6ver sa fraga din férman eller ta kontakt med oss som jobbar pa
kansliet. Skot garna dina drenden via e-post info@sund.ax_eller direkt med personen det berér
fornamn.efternamn@sund.ax

Adressen till kommunen Sunds kommun, Norra Sundsvagen 361, AX 22520 Kastelholm
Kanslipersonalen direkt:

Andreas Johansson, kommundirektor +358 457 3457 915

Marika Willstedt, ekonomichef +358 40 1240 753

Erik Nordback, byggnadsinspektor/kommuntekniker +358 457 3421 022

Mia Schiitten, byrasekreterare +358 40 1240 773

Ann Bjurne, byrasekreterare +358 40 1240 744

Annika Ohman, I6nesekreterare +358 40 1240 756
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