
Friskvård. 

Kommunen är ansluten till friskvård.ax  https://www.alandpost.ax/foretag/friskvardax-betalsystem-

arbetsformaner   

Systemet administreras av kommundirektören och lönesekreteraren. 

För att ta del av friskvårdssystemet så måste ett mobiltelefonnummer uppges till lönesekreteraren. 

För att få ta del av friskvårdsbidraget så måste du ha en ordinarie eller tillsvidare anställning eller ha 

en anställning som pågår i minst 6 (sex månader). 

Beloppet är 400 € / år fördelat på 200 € / halvår. Beloppet måste nyttjas före utgången av varje 

halvår. Belopp kan alltså inte föras över från en period till en annan. 

För deltidsanställda på 50 % eller mindre är ovanstående belopp halverade. 

Om anställningen upphör under perioden förfaller outnyttjade medel. 

Förmånerna får inte utnyttjas under tjänst-, sjuk-, vård- eller annan oavlönat arbets-ledighet. 

Aktiviteterna får inte ske under arbetstid. 

Utöver friskvård.ax så har personal i Sunds kommun rätt att kostnadsfritt utnyttja gymmet på 

branddepån. 

 


