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Plan for att skydda elever mot
Mobbning, trakasserier och vald
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Konflikter av olika slag ar dagligt forekommande i skolan. De flesta konflikter mellan
eleverna |6ser vi genast och saken blir glomd. Lararen som ingripit eller kontaktas av
eleverna leder utredningen och ansvarar for att alla elever far ge sin version av det
intraffade. Vid behov kontaktas vardnadshavarna.

Under lasaret arbetar vi med forebyggande anti-mobbningsarbete som skall framja tolerans.
Vi anvander oss bland annat av materialet Livskunskap. Vid eventuella
mobbningsutredningar anvander vi materialet fran KiVa-skola. Det ar klasslararna som i det
dagliga arbetet for in detta i sin undervisning som en forebyggande atgard. All personal ar
skyldig att ingripa eller meddela berord klasslarare om de ser eller hér nagon form av
mobbning.

Definition pa mobbning

- Eneller flera personer kontinuerligt och avsiktligt utsatter nagon for negativa
handlingar som t.ex. krdankningar, elaka kommentarer, utfrysning och knuffar.

- Parterna i en mobbningskonflikt ar inte jdmnstarka utan mobbningsoffret ar hela
tiden i underlage.

Forebyggande av mobbning

- Gruppstarkande aktiviteter i skolan

- Trivselregler och gemensamma overenskommelser

- Skolan anvander sig av mobbningsférebyggande material
- Gruppindelningar och sittordningar ar lararens ansvar

- Rastvakter

- Alla far komma till tals och uppleva att de blir horda

Ingripande vid mobbning

| forsta hand ar det klasslararen som reder ut konflikter som uppstar mellan elever i den
egna klassen. Klasslararen kontaktar berdrda elevers vardnadshavare nar det finns behov.
Om klasslararens insatser inte leder till onskat resultat flyttas drendet over till
antimobbningsgruppen. Vid en sadan utredning foljs KiVa programmet for utredning av
mobbningsfall. Antimobbningsgruppen informerar vardnadshavarna om att de tagit 6ver.
Innan antimobbningsgruppen tar kontakt med hemmen maste klassldararen alltid forst ha
varit i kontakt med vardnadshavarna.



Nar ett arende 6verfors till skolans AMG (antimobbningsgruppen) galler féljande:

Klasslararen skall ha varit i kontakt med mobbarens foraldrar mer an en gang och
klasslararens forsok att reda ut konflikten skall inte ha gett 6nskat resultat

AMG kontaktar alla berorda fordldrar efter forsta motet med de inblandade eleverna
och informerar dem om hur arbetet fortsatter

Kontinuerlig uppfoljning med de inblandade eleverna tills man kan konstatera att
mobbningen upphort

Samtalen halls och dokumenteras av tva narvarande ur AMG

Vid behov anlitar skolan socialtjanst, kurator och polis

Nar ett mobbningsfall konstateras avslutat informeras alla berorda vardnadshavare

Definition pa trakasserier

Nar man genom handling skapar en hotfull, fientlig, férnedrande, férédmjukande
eller tryckande stamning.

Trakasserier kan vara medvetna eller omedvetna

Trakasserier upprepas trots att den som blivit utsatt sagt ifran

Trakasserier kan bidra till eller lagga grunden fér mobbning

Forebyggande av trakasserier

Gruppstarkande aktiviteter i skolan

Positiva samtal om kanslor och olikheter

Trivselregler och gemensamma 6verenskommelser
Skolan anvander sig av mobbningsférebyggande material
Gruppindelningar och sittordningar ar lararens ansvar
Rastvakter

Alla far komma till tals och uppleva att de blir hérda



Valdsamt och aggressivt beteende

Valdsamt och aggressivt beteende férebyggs genom att

- vi bygger en positiv vi-anda i skolan

- alla ar bekanta med skolans trivselregler

- omedelbart ingripande vid brak och konflikter

- vuxennarvaro

- rastvakter som cirkulerar pa skolgarden

- tydliga och planerade instruktioner infor olika aktiveter for att minska pa oro och
incidenter

Ingripande vid valdsamt och aggressivt beteende

- Avbryta situationen genom lagaffektivt bemotande

- Samtala med enskilt med de inblandade

- Kontakta hemmen

- Avgora behovet av kontakt med t.ex. lakare eller annan myndighet
- Dokumentera handelsen

Information och samarbete
- Skolans trivselregler och strategier presenteras pa fordaldramoten

- Trivselregler,antimobbningsplan,laroplan och skolans arbetsplan finns tillgangliga pa
skolans hemsida.



